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Zirich, 4. Marz 2024
Neue Fiihrungsorganisation der Zweigniederlassungen der Reliva AG
Sehr geehrte Partnerinnen und Partner, sehr geehrte Zuweisende

Vor dem Hintergrund des im Dezember 2023 vollzogenen Verkaufs der Reliva AG an die Tertianum
Gruppe mochten wir Sie Uber die anstehenden Veranderungen in der Fiihrung unserer Hauser infor-
mieren.

Harjan Winters, CEO der Reliva AG, hat sich entschieden, das Unternehmen aus persénlichen Griin-
den per Ende Marz 2024 zu verlassen und sich neu zu orientieren.

Er hat die Reliva AG anfangs 2022 in der schwierigen Post-Covid-Periode tibernommen und sie als
CEO und Aktionar erfolgreich neu ausgerichtet. Mittels des Programms «Reliva, bereit fir die Zu-
kunft», hat er die Gruppe zu wirtschaftlichem Erfolg gefiihrt und damit unter anderem ihren Verkauf
ermoglicht. Auch in der Qualitatssteigerung hat er sichtbare Spuren hinterlassen, insbesondere mit
seinen Initiativen zur Steigerung der Bewohnerzufriedenheit, Entwicklung der Fiihrungskultur und der
Zertifizierung der Gruppe als «Great Place To Work». Er hat die Reliva AG, in enger Zusammenarbeit
mit dem Verwaltungsrat, beim Verkauf an die Tertianum Gruppe begleitet.

Per 1. April 2024 iGibernimmt Luljeta Amza als Leiterin der neu geschaffenen Region «Beteiligungen»
und Mitglied der erweiterten Geschéaftsleitung der Tertianum Gruppe die Flihrung unserer vier Vivale
Seniorenzentren und gewihrleitet so einen nahtlosen Ubergang in der Fiihrungsorganisation fiir die
Zeit bis zur vollstandigen Eingliederung der Reliva AG in die Tertianum Gruppe am 1. Januar 2026. Die
Direktorin des Hotel des Patients in Lausanne rapportiert kiinftig an Nicolas Crognaletti, Chief Develo-
pment Officer (CDO) der Tertianum Gruppe.

Luljeta Amza ist seit April 2023 als «Projektleiterin Betriebliche Organisationsentwicklung & Bera-
tung» im CEO-Stabsteam tatig. Luljeta Amza startete ihre Karriere bei Tertianum 2017 als Leiterin
Pflege und Betreuung im Wohn- und Pflegezentrum Bubenholz in Glattbrugg und Gbernahm im Juli
2020 dort die Geschaftsfiihrung. Per Dezember 2021 wechselte Luljeta in der Rolle als Geschaftsfiih-
rung in die Villa Bocklin und Restelberg in Ziirich mit dem Ziel der Reorganisation, welche sie erfolg-
reich umgesetzt hat. Im Oktober 2022 hat sie erfolgreich einen Executive MBA mit Vertiefung im stra-
tegischen Management abgeschlossen. Als urspriinglich ausgebildete Pflegefachfrau HF ist Luljeta
Amza bereits seit dem 15. Lebensjahr im Gesundheitswesen tatig und verfligt (iber rund zehn Jahre
Fihrungserfahrung in unterschiedlichen Positionen.
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Der Verwaltungsrat der Reliva AG und die Geschéftsleitung der Tertianum Gruppe bedauern den Aus-
tritt und danken Harjan Winters fir sein Engagement und die erfolgreiche Zusammenarbeit und wiin-
schen ihm fir seine persoénliche und berufliche Zukunft alles Gute.

Wir wiinschen Luljeta Amza viel Erfolg bei der Leitung der Region «Beteiligungen» und freuen uns auf

die Zusammenarbeit.
Herzliche Grisse

Verwaltungsrat der Reliva AG
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Dr. Luca Stager
Prasident des Verwaltungsrats

Barbara Schuler
Mitglied des Verwaltungsrats
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